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Lugar Comunidad de Cuidado Los Robles
Fecha 20/2/2025 11:30 am -12:15 pm
Socializacién Reunién de Coordinadores.
Tema
ORDEN DEL DIA
1.INTRODUCCION
2.0BJETIVO
3.METODOLOGIA
4 MATERIALES
DESARROLLO
1.INTRODUCCION
Es de vital importancia que los coordinadores de la comunidad de
cuidado compartan la informacion obtenida de las reuniones con el fin
del buen desarrollo de la Comunidad de cuidado, es asi que se
direccion6 una jornada donde se socializé con los temas abordados el
en reunion de coordinadores del dia 19 de febrero y asi cada uno de los
integrantes del equipo profesional conozcan cada una de la informacion
obtenida en cada una de las reuniones
2. OBJETIVO: Socializar con el equipo profesional y técnicos la reunion
de coordinadores desarrollada el dia 19 de febrero y asi implementar
Desarrollo diferentes formatos y efectuar un buen desarrollo de todos los procesos

dentro de La Unidad Operativa

3.METODOLOGIA

La socializacion se desarroll6 de parte de la coordinadora donde se
socializaron los diferentes temas abordados en la reunién de
coordinadores con los siguientes puntos:

-Matriz de seguimiento al Lineamiento, enfoques y politicas

Se da la socializacion al equipo profesional donde dicha matriz debe
salir del correo institucional oficial de la Comunidad de Cuidado y deben
enviar correo a padrino madrina técnica informando el cargue de
la matriz, en cuanto a fechas a partir del 20 al 25 de cada mes. Sin
embargo, se solicitdé que no esperemos al ultimo dia para reportarlo.
Posteriormente se mostro al equipo profesional la matriz donde:

. » Iniciativas productivas se cambi6 a actividades productivas.

» En fortalecimiento familiar, se hizo una discriminacion entre redes
familiares y sociales. Se mantiene las actividades de busqueda de la red
familiar, se busca que el avance sea acumulado para ver el proceso de
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vinculacion de la red a la institucion.

* En articulaciones para el desarrollo humano, se indica que las
actividades deben ser realmente un ejercicio de articulacion con
entidades, no actividades que normalmente se realizan por la prestacion
del servicio, ejemplo con salud.

» Se redujo el item de Uso de Habitacion de Relaciones Afectivas,
solamente si es uso o no.

* En cuanto a actividades del PAl, se solicita que solo reporten la
actividad que se realiza en el mes, si no esta programada, no se
relaciona.

» Se aclara que se reporte el numero de actividades no de sesiones por
actividad.

* En cuanto a la numeracion de personas, se aclara que es deben
establecer si la persona participa una o mas veces en la actividad, para
tener un numero real por persona en las actividades, no sumatoria de
participaciones, porque una persona puede participar en mas de una
actividad.

* Los logros de las actividades deben estar en concordancia con al
avance de las metas del PAI.

* Educaciéon formal y no formal, se dejo aparte en la Matriz para
reportar las actividades y el nUumero de personas mayores participantes.
» En cuanto a politicas y enfoques, se debe reportar cada mes al menos
una actividad en al enfoque diferencial étnico.

- Pacto de Convivencia

Se socializé al equipo profesional que el lider de asistencia técnica
Oscar Rios Parra inform6 que una de las tareas del Equipo es la
unificacion de un documento guia para el tema de convivencia; lo que
hay ahora es que cada unidad operativa estd manejando un propio
pacto, por lo que se hace necesario unificar criterios y procedimientos
donde para el mes es marzo el Equipo va a radicar el documento guia.
Por lo tanto, nos solicitaron a las comunidades de cuidado que
documenten el proceso participativo en mesas de trabajo con las
personas mayores. Se solicitdé entonces que enviemos el Pacto de
Convivencia de cada unidad operativa y los soportes de los procesos
participativos para su construccion y los insumos frente a la
conformacion y desarrollo del Comité de Convivencia El Equipo Técnico
conjuntamente con el Equipo de Apoyo Juridico a partir de esta
informacion consolidara el Documento Guia. Las comunidades de
cuidado debemos enviar esta informacion como fecha limite el 27 de
febrero del 2025.
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4 MATERIALES
Computador
Formato ayuda de memoria

Formato ma

Anexos: reg

triz al lineamiento, enfoques y politicas

istro fotografico, planilla de asistencia.

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes Se anexa Listado de . .
. : No aplica No aplica
Asistencia
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos  "se anexa listado de , .
i ) No aplica No aplica
asistencia
Proxima .
i No aplica
reuniéon
Elaboro Esperanza cabrera plazas
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